
                                     

男女共同参画社会の実現を目指して、南城市では平成 28年 11月に『南城市男女共同参画

推進条例』が制定されました。平成 29年 2月 5日には『南城市男女共同参画都市宣言』の

記念式典がシュガーホールで開催され、高らかに都市宣言を行いました。 



                                    



誰もが自分らしく輝き 

自然と文化あふれる福寿のまち南城市 

をめざして 

                               

 

 南城市は、平成１８年１月１日に４町村の合併により誕生し、平成２０年３月に「男女
ひと

が

ともに輝き、自然と文化あふれる福寿のまち南城市」を基本理念に南城市男女共同参画行

動計画（なんじょう四間
ゆ ま

切
じ り

輝きプラン)を策定しました。 

 また、当該計画に基づき平成２０年度から１０年間、男女共同参画社会づくりの実現に

向け諸施策を総合的、計画的に取り組んでまいりました。その間、平成２８年１１月に「男

女共同参画推進条例」を制定し、平成２９年２月に「男女共同参画都市宣言」を行い、更

なる男女共同参画社会の推進と市民意識の高揚に努めてきたところでございます。 

 しかしながら、性別による固定的な役割分担意識、ワーク・ライフ・バランスの実現の

難しさ、雇用の場における男女格差、DV等による人権侵害など、まだまだ課題も残り、対

応が求められております。 

 このたび、第２次男女共同参画行動計画を策定するにあたり、意識調査やワークショッ

プなどを実施し、本市の現状と課題を的確に把握し、より具体的な施策の体系と事業概要

を取りまとめました。 

 本計画は、「誰もが自分らしく輝き、自然と文化あふれる福寿のまち南城市」を新たな基

本理念に掲げ、４つの基本方針と７つの重点プロジェクトを柱としております。 

 今後、この計画に基づき、市民一人ひとりが自らの意志により、社会のあらゆる分野に

参画することができる男女共同参画社会の実現に向け、市民、区・自治会、教育関係者、

事業者の皆様と連携、協働し施策の実現に取り組んでまいりますので、より一層のご理解

とご協力をお願い申し上げます。 

 結びに、本計画の策定にあたり、貴重なご意見ご提言をいただきました「南城市男女共

同参画社会をつくる懇話会」委員の皆様をはじめ、意識調査やワークショップにご協力い

ただいた多くの皆様に対し、心から厚く御礼申し上げます。 

 

平成 30年３月 

南城市長 瑞慶覧 長敏 
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