様式第6号
企画提案書
【会社名：　　　　　　　　　　】
	１．給食に対する考え方


	
	就学前児童への食の提供に対する考え方について、具体的に記入してください。
	

	


様式第6号
	２．献立の作成


	
	適切な給与栄養目標量を設定しバランスのとれた献立とするための、貴社の考え方や取組みを、献立内容等を例示し記載してください。
※カロリー、たんぱく質、脂質を表示した献立表も添付してください。
※実際の給食サンプル写真も添付してください。

	

	(1)給与栄養目標量の設定方法について
　
(2)献立の考え方・内容について


様式第6号
	３．食物アレルギー対応


	
	給食の意識や事業者の果たすべき役割を踏まえ、食物アレルギーを持つ
園児へどのような取組みが行えるか。
また、調理からこども園配送までの食物アレルギー事故防止対策について具体的に記載してください。
	

	(1)食物アレルギー対応・取組み方について
(2)食物アレルギーに関する事故防止対策について



様式第6号
	４．給食提供体制


	
	　学校給食提供業務の円滑な運営について、次の点について記載してください。
　　(1)　人員体制について
　　(2)　欠員時の対応について
　
	

	(1)人員体制について
本市こども園給食提供に係る従業者配置予定人数を記入してください。
   (複数園への給食提供を行っている場合は、その調理に関わる人数を記載してもかまいません。※その場合は、提供食数を記載してください。)

区分

正社員
パート

合計
調理（下処理含む）

　　　　　人

　　　　　　　人

　　　　　　人
配送・回収
　　　　　人
　　　　　　　人
　　　　　　人
　　※提供食数：　　　食（　　　園分）
(2)欠員が生じた場合の具体的な対応について




様式第6号
	５．衛生管理体制

	
	衛生管理体制について、下記の点について記載してください。
　・衛生管理に対する考え方について
　・衛生管理体制
　・マニュアル作成状況
　・定期的な衛生検査について
	

	


様式第6号
	６．食育や地産地消(県産品・南城市産)に関する考え方や取組みについて

	
	(1) 食育に関する取組みや提案
(2) 地産地消(県産品・南城市産)に関する取組みや提案をそれぞれ記載してください。

	

	(1)食育に関する取組みや提案について（こども園の食育に積極的に協力できるか）
(2)地産地消(県産品・南城市産)に関する取組みや提案について



様式第6号
	７．調理従事者の健康管理及び研修について

	
	調理従事者等の健康管理、教育及び研修について記載してください。
　　(1)　調理従事者の健康管理についての考え方
(2)  人材育成の取組み方についての考え方
　　(3)　年間研修内容及び実施機関について、研修を受ける体制作りについて
　　
	

	(1) 調理従事者の健康管理について
(2)  人材育成の取り組み方について
(3)　年間研修内容及び実施機関、研修を受ける体制について



様式第6号
	８．保護者への対応、苦情解決について

	
	給食や献立に対して、意見や要望があった場合どのような対応を行うか記載してください。また、苦情対応についてはどのような対応を行うか記載してください。
　　

	

	(1)意見や要望への対応について
(2) 苦情への対応について



様式第6号
	９．緊急時の対応について

	
	施設設備のトラブル、交通事故や災害の発生時にどのような緊急対応を行うか記載してください。また、異物混入、食中毒などの発生の際の対応について、こども園、本市、保護者等へどのような緊急対応を行うか具体的に記載してください。
	

	


様式第6号
	１０．その他の独自提案

	
	こども園給食提供業務に関するその他独自の提案があれば記載してください。
（独自の取組み、提案、強み、サービス等）
	

	　　 



2

