
別紙第５号

区分

１．現場視察

２．法人の状況

３．園の運営

４．職員体制

５．安全対策等

６．その他の提案

その他 任意 その他の独自提案について

個人情報の保護 任意 個人情報の保護等について

危機管理体制 任意 災害、不審者、感染症対策等の考え方について

職員の育成

任意 職員の資質向上についての考え方

様式第5号 職員の研修実績について

任意 管理者のあり方について

安定した職員の確保等
様式第4号 正規職員の割合、安定的雇用についての考え方

任意 職員採用方法や職員配置、引継要員の考え方

特別支援教育 任意 特別な配慮を必要とする園児への対応についての考え方

給食
任意 給食の提供方法についての考え方

任意 食育、アレルギー対応についての考え方

子育てに関する支援
任意 子育て支援事業についての考え方

任意 地域子ども・子育て支援事業についての考え方

教育・保育計画
任意 教育・保育課程及び指導計画

任意 苦情解決についての考え方

任意 特色ある教育・保育についての考え方

保護者・小学校・地域
との連携

任意 公私連携としての小学校と教育・保育施設の結節点についての考え方

任意 保護者との連携や支援についての考え方

任意 特定地域型保育事業との連携についての考え方

令和８年度　南城市公私連携幼保連携型認定こども園　公私連携法人候補者選定の審査基準

-
園だより、クラスだより、写真等を活用し、遊びを通した園児の育ちに
ついて保護者へ伝えているか

応募法人視察
1日の流れが、園児自ら遊びや活動を選択し、主体的に活動できるような
計画・実践となっているか

‐
園児の情緒の安定や自己肯定感につながる保育者の温かい言葉かけや援
助をしているか

‐ 環境を通した教育・保育を意識した環境構成がされているか（園庭）

‐
環境を通した教育・保育を意識した環境構成がされているか（室内）
教材の配置や遊びの環境等

‐

審査項目 様式 審査内容

現在運営している施設
の運営状況

様式第4号 指導監査の指摘内容、改善状況

基本理念

任意 応募動機

任意 教育・保育理念

任意 決算報告書、事業実績調書、事業計画書等

任意 教育・保育の質の向上や改善のための取り組み


